ROMANIA,AJ UDETUL ARAD
ORASUL SANTANA
INITIATOR: TOMUTA DANIEL SORIN

PROIECT DE HOTARARE
PRIVIND DESEMNAREA A DOI CONSILIERI LOCALI iN CALITATE DE MEMBRI IN
CADRUL COMISIE DE EVALUARE PARTIALA A PERFORMANTELOR
PROFESIONALE INDIVIDUALE ALE SECRETARULUI GENERAL AL ORASULUI
SANTANA

INITIATOR — TOMUTA DANIEL SORIN, PRIMARUL ORASULUI SANTANA
AVAND IN VEDERE:
- Referatul de aprobare al d-lui primar Tomuta Daniel Sorin nr.725/16.01.2023;
- Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane nr.1389/20.01.2023;
In conformitate cu preved. Art. 485 alin. (1) si alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
Potrivit preved. Art. 15 alin. (1) lit. b) din Anexa nr. 6 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare
Preved. Art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare
In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare

PROPUNE:

Art. 1 Se desemneaza:

1.

2.

in calitate de membri in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
Secretarului General al orasului Séntana.

Art. 2 Ducerea la indeplinire a prezentei revine Compartimentului resurse Umane si a persoanelor
desemnate la art. 1.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE
INITIATOR, SECRETAR GENERAL
TOMUTA DANIEL SORIN SAS VIORICA



Primaria Orasului Santana

Santana - Arad, Strada Muncii, Nr. 120A, Cod postal 317280
Telefon: 0357/100074; Fax: 0357/100075
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Nr. 1389/20.01.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

Conform prevederile art. 485 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare “Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se face anual”.

In ceea ce priveste evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unititii administrative-teritoriale, conform prevederilor art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare ,, Evaluarea
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitatii administrativ-teritcriale/ subdiviziunii administrativ-

teritoriale se realizeazd de cdtre o comisie de evaluare formatd din
primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri
locali, respectiv Judeteni, desemnati 1In acest scop, c¢u majoritate
simpld, prin hotdradre a consiliului local sau judetean, dupd caz”

Pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al orasului
Santana, se vor desemna domnii consilieri locali, in calitate de membri in cadrul comisiei de
evaluare partiala.

Avand in vedere cele de mai sus, supunem spre analizi si aprobare Proiectul de hotdrare anexat.

Inspector Resurse Umane,
Nistor Dorina-Monica
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Nr. 725/16.01.2023

REFERAT DE APROBARE

Conform prevederile art. 485 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare “Evaluarea performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici se face anual”.

in temeiul art. 485 alin. (5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Secretarul
general al orasului Séntana va fi evaluat de citre o comisie de evaluare formatd din primar si 2
consilieri locali.

Desemnez in acest scop doi consilieri locali..
Avand in vedere cele de mai sus, supun spre analizd si aprobare Proiectul de hotarare privind
desemnarea a doi consilieri locali in calitate de membri in cadrul comisie de evaluare partiald a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al orasului Santana.

PRIMAR,
TOMUTA DANIEL SORIN



