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Va informam ca Primaria Orasului Santana organizeaza concurs de promovare in grad

profesional in data de 26.08.2020 ora 9.00 proba scrisa si 28.08.2020 ora 9.00 interviu la sediul
Primariei orasului Santana din str. Muncii nr. 120 A, - pentru functia publica de executie clasa I:

- inspector grad profesional superior la Serviciul Impozite si Taxe

Conditii de participare la concursul de promovare in grad profesional:
1. adeverin{a eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii vechimii in gradul

profesional din care se promoveazd;
2. copii de pe rapoartele de evaluare a performan{elor profesionale individuale din ultimii 2 ani de

activitate;
3. adeverinla eliberatb de comparlimentul de resurse umane privind situalia disciplinara;
4. dovada oblinerii numdrului minim de credite prin parliciparea la programe de formare, de

perfecfionare, seminare, conferin{e, schimburi de experien{d sau vizite de studiu, in condiliile
legii, sau a urmdrii unei forme de perfec{ionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

5. lormularul de inscriere

Desfasurarea concursului de promovare in grad profesional:
in data de 26.08.2020 ora 9.00 proba scrisa

in data de 28.08.2020 ora 9.00 functionarul public admis participa la interviu.
Data limita de primire a dosarelor: conf.art.l27 al H.G.611/2008 la deparlamentul Resurse
Umane. Persoana de contact: Nistor Monica- inspector superior, tel: 03571000741fax:0357100075,
email : monica.nist or@primariasantana.ro
Selectia dosarelor va avea loc conf. ar1. 50 al H.G.61I12008

Continutul dosarului de inscriere
1. Formular de inscriere la concurs
2. Copie dupa evaluarea performantelor profesionale individuale pe ultimii doi ani
3. Adeverinta de la comp.P-esurse Umane cu vechimea in grad profesional
4. Adeverinfa de la comparlimentul Resurse Umane in vederea atestdrii situaliei disciplinare
5. Dovada formarii profesionale cu durata de minim 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

Bibliografie pentru promovarea in grad profesional superior la Serviciul Impozite si Taxe
- Legea nr.273 din 29 iunie 2006 privind finan{ele publice locale
- OUG nr. 57 ciin 3 iulie 2019 privind Codul administrativ
- LEGE nr.227 din B septembrie 2015 privind Codul fiscal

Atributiile postului:

- Tine evidenta sumelor colectate si colecteaza taxele conform tarifelor legale stabilite pentru piata
- Verificarea fondului locativ si ocuparea domeniului public precum si a sesizarilor venite de la
cetateni
- Raspunde de orice nereguli constatate in piata
- Se preocupa de amenajarea, dotarea si intretinerea spatiilor destinate pietelor si targurilor astfel ca
acestea sa corespunda normelor legale;
- Inregistreaza si verifica foile de parcurs completate de catre conducatorii auto;calculeaza consumul
de carburanti aferent fiecarui autovehicul in functie de distanta parcursa si de consumul specific;
- Impreuna cu persoanlul din cadrul SITL, participa la activitatea de incasare a impozitelor, taxelor si
alte venituri datorate de catre contribuabili,persoane fizice sau juridice, prin transmiterea deciziilor
de impunere si a altor documente din care reies obligatiile fiscale datorate de catre acestia
- pafiicipa la arhivarea documentelor din cadrul SITL



- Intocmeste si inregislreaza notele de fundamentare pentru utilitatile facturate institutiei(apa,
energie, gaz, combustibil) defalcand consumurile pe puncte de consum si centralizand cantitatile de
combustibil pentru autovehiculele din dotare
- Respecta legislatia in vigoare care reglemenleaza prelucrarea datelor cu caracter personal
(Regulamentul UE nr. 67912016), asigurand protectia acestora in activitatile de procesare, prelucrare,
transmitere si stocare/arhivare, conform normelor legale incidente
- Rdspunde de respectarea atribuliilor gi responsabilitAtrilor specifice sistemului de control
managerial, a mSsurilor in domeniul securitdlii gi sdndtdlii in muncd $L-L[ domeniul situaliilor de
urgenJd gi a responsabilitafllor in prevenirea incendiilor. \
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