ROMANIA, JUDETUL ARAD
PRUWM ORASULUI SANTANA
NR &Y IDIN _ 24 9f . 20/7

ANUNT

Va aducem la cunostinta ca in data de 27.02.2012 orele 10 organizam concurs pentru ocuparea
functiei publice de conducere vacante de SEF SERVICIU BUGET - 1a DIRECTIA ECONOMICA
din cadrul Primariei orasului Santana .

Desfasurarea concursului - va avea loc la Primaria Orasului Santana in data de 27.02.2012 orele
10.00 - proba scrisa si interviu in data de 29.02.2012 orele 14.00, iar dosarele se depun de catre candidati
pana in 15.02.2012 orele 16.00 la sediul Primariei orasului Santana

Conditiile de participare la concurs :

- studii superioare economice de lunga durata — cu diploma de licenta sau echivalenta
- vechimea in specialitatea studiilor necesare executarii functiei publice de conducere 2 ani.

Bibliografia :

Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici (R2)

Legea 7/2004 privind codul de conduita al functionarilor publici- republicata

Legea 82/1991 a Contabilitatii Republicata

Legea 273/2006 privind Finantele publice Locale modificata si completata de  0.U.G.63/2010 si de

Legea 13/2011

Ordinui M. F. 522/2003 privind aprobarea Normelor Metodologice Generale Referit.la C.F.P.

Legea 286 /2010 — Legea Bugetului de Stat pe anul 2011

0.U.G. 34/2006 — privind Achizitiile Publice

Continutul dosarulili de angajare :

- formularul de inscriere de la sediul Primariei Orasului Santana

- actul de identitate+copia acestuia

- diploma de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari .

- copia carnetului de munca sau o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice

- cazier judiciar

- adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate.

- Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de politie
politica

- Actele de stare civila in original si copia acestora.

Relatii suplimentare la tel.0257-462082 — Compartiment de Resurse Umane




